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STATUT POLSKIEGO ZWIAZKU NIEWIDOMYCH
uchwalony na XIX Krajowym Zjezdzie Delegatow PZN
w dniu 24 kwietnia 2024 r.

Rozdzial |

§ 1. Polski Zwigzek Miewidomych, zwany dalej Zwigzkiem, jest
stowarzyszeniem zarejestrowanym i posiada osobowose prawna.

§ 2. Terenem dziatania Zwiazku jest obszar Rzeczypospolite] Polskig], a
siedzibg jego wiadz naczelnych — m.st. Warszawa.

§ 3,

1. Zwigzek ma prawo tworzenia ogniw organizacyjnych na zasadach
okreslonych w Statucie.

2. Okregi Zwigzku posiadajg osobowosé prawna, z tym ze okregi dziatajg
na podsiawie Statutu Zwigzku i nie mogg uchwalat odrebnych
statutow; prawo samodzielnego dziatania z tytutu posiadania
osobowesci prawne] odnosi sie do sfery dziatan cywilno-prawnych |
praw majatkowych.

3. Kota trenowe Zwigzku moga posiadacé osobowosc prawna, z tym ze
kota terenowe posiadajace osobowoesé prawng dziatajg na podstawie
Statutu Zwigzku i nie moga uchwalac odrebnych statutow; prawo
samodzielnego dziatania z tytulu posiadania oscbowosci prawnej
cdnosi sig do sfery dziatan cywilno-prawnych i praw majgtkowych.

4. \Warunki | zasady uzyskiwania osobowosci prawnej przez kola okresla
regulamin organizacyjny Zwigzku uchwalany przez Zarzad Gldwny.

& 4. Zwiazek jest stowarzyszeniem apolitycznym.

§ 5. Zwigzek moze byc czionkiem organizacji spotecznych krajowych i
miedzynarcdowych, ktdrych cele | zadania sg pokrewne z zadaniami
Zwigzku.

§6.

1. Zwiazek opiera swojg dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkdw.

2. Do prowadzenia swoich spraw Zwigzek moze zatrudniac
pracownikow, w tym swoich cztonkdw lub zlecac okreslone zadania

innym podmictom.

3. Dopuszcza sie mozliwose wynagradzania czlonkow Zwigzku,
bedgcych czlonkami zarzadu kazdego szezebla Zwigzku, za
czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg w organizacji.

4. W umowach miedzy Zwiazkiem a czlonkiem zarzadu kazdego
szczebla oraz w sporach z nim Zwiazek reprezentuje czionek organu
kontroli wewnetrznej wiasciwego szczebla wskazany w uchwale tego
organu.

§7.

1. Zwigzek posiada sztandar, logo, odznaki honorowe i inne.

2. Okregi i kola Zwigzku mogg posiadad wiasne sztandary. Wytyczne w
tym zakresie ustala Zarzad Glowny.

3. Wazary i tryb nadawania odznak okreslajag regulaminy uchwalone przez
Zarzad Glowny.

& 8. wykreslony
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Rozdzial 1l
Cele i srodki dziatania

§9

1. Celem Zwiazku jest zrzeszanie osdb niewidomych i stabowidzacych, o
ktdrych-mowa w § 11 ust. 2, 31 4, zwanych dalej niswidomymi, oraz
podejmowanie dziatart w celu ich spoteczne]j integracji, rehabilitaci,
ochrony zdrowia, wyrdwnywania szans w dostepie do informacii,
edukacji, zatrudnienia i szeroko pojete] aktywnosci spolecznej i
zawodowej, a takze w celu ochrony ich praw obywatelskich oraz
wspigrania rodzin oséb niewidomych i stabowidzgcych.

i

2 Zwiazek reprezentuje swych czionkdw wobec organow naczelnych
paristwa, administracji rzadowej i samorzadu terytorialnego oraz
innych instytucii.

§10.
1. Zwigzek realizuje swoje cele w szczegolnosci przez:

1) prowadzenie rehabilitacji podstawowej, specjalistycznej, leczniczej,
spolecznej i zawodowej niewidomych od urodzenia, cciemnialych,
stabowidzagcych dorostych i dzieci w réznych formach,

2) dzialalnos¢ oswiatows i edukacyjna, w tym organizacjg i udziat w
szkoleniach, kursach, warsztatach i innych formach pednoszacych
sprawnoseé | samodzielnosé osob niewidomych i stabowidzgeych,

3) dziatania na rzecz akiywizacji zawodowej niewidomych
i stabowidzgcych, organizowanie réznych form ksztalcenia
i szkolenia zawodowege, poradnictwo oraz pomoc w znajdowaniu
zatrudnienia,

4) dziatania na rzecz integracji i reintegracji zawodowej | spolecznej
osdb niewidomych i stabowidzacych zagrozonych wykluczeniem
spolecznym,

5) dziatania na rzecz zaopatrzenia niewidomych i stabowidzacych w
sprzet rehabilitacyjny i inne pomoce, w tym optyczne, sprzet
elektroniczny,
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B) prowadzenie sprzedazy m.in. sprzetu dla niewidomych i
stabowidzgcych, w tym w szczegdinosci prowadzenie sprzedazy
stacjonarnej i internetowej,

7) dziatania na rzecz nabywania i podnoszenia cyfrowych
kompetencji niewidomych i stabowidzagcych,

8) dziatalnosé stypendialna,

9) organizowanie indywidualnej pomocy w rozwiazywaniu zyciowych
problemow osdb niewidomych i stabowidzgcych i ich rodzin,

10) dziatania na rzecz niewidomych i stabowidzacych senioréw oraz,
ze wzgledu na stan zdrowia, na rzecz osdb zaleznych od oséb
trzecich,

11) organizowanie réznych form wsparcia z zakresu pomocy
spotecznej dia osob niewidomych i stabowidzgcych pozostajgcych
w trudnej sytuacji zyciowej,

12} organizowanie réznych form dziatalnosci kulturalngj i artystycznej
dla niewidomych i stabowidzacych doroslych i dzieci,

13)organizowanie roznych form dziatalnosci turystycznej i sportowej
rozwijajgce] aktywnosc fizyczng niewidomych i stabowidzgcych
dorostych i dzieci,

14) organizowanie roznych form rekreacji oraz wypoczynku dla
niewidomych i stabowidzgcych dorostych i dzieci,

15)wspieranie | edukowania rodzin, opiekundw oséb niewidomych
i stabowidzacych a takze innych osdb z ich otoczenia,

18} dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych
i nabywania nowych umiejetnosci nauczycieli, instruktorow
rehabilitacji, innych osob pracujgcych z niewidomymi
i slabowidzgeymi i na rzecz niewidomych i stabowidzgcych,

17} prowadzenie dziatan w zakresie organizacji i promocji wolontariatu
oraz innych zinstytucjonalizowanych form wsparcia,

18) konsultacje, udzielanie informacii | doradztwo w szczegdlnosc
poprzez prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spolteczno-
prawnego oraz udzielania informacji na temat przystugujgcych
uprawnien, dostgpnych usiug, sprzetu rehabilitacyjnego | pomocy
technicznej dla osob niepetnosprawnych.

19)udzielanie wsparcia finansowego | pomocy spofecznaj,

20} dzialalnosc promujgca | wspomagajgca macierzynistwo osdb z
niepeinosprawnoscig wzroku craz upowszechnianie | cchrona
praw dzieci niewidomych i stabowidzgcych
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21] profilaktyka, ochrona i promocja zdrowia m.in. okulistyczna,
psychiczna, diabetologiczna,

22) prowadzenie dziatar) w zakresie profilaktyki uzaleznien,
23) prowadzenie wiasnych osradkéw, w tym m.in.: rehabilitacyjnych,
leczniczych, szkoleniowych, terapeutycznych, opiekuriczych,
dziennego wsparcia, takich jak: Niepubliczne Zakiady Opieki
Zdrnwoine; Domy Pomocy Spolecznej, Domy Dziennego Pobytu,
Srodowiskowe Domy Samopomocy, Warsztaty Terapii Zajeciows),

Zaklady Aktywnosci Zawodowsj,

24) prowadzenie placowek edukacyjnych,

25) prowadzenie specjalistycznych bibliotelk,

26) monitorowanie, opiniowanie i inicjowanie regulacji prawnych
dotyczgeych niewidomych i stabowidzagcych,

27)udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie
swiadomosci prawnej spoteczensiwa; udzielanie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego,

28) dziatalnosé ekspercka oraz inicjowanie | prowadzenie badan i prac
rozwojowych w dziedzinie tyflologii, w tym w szczeqgdéinosci
z zakresu ochrony zdrowia, polityki spolecznej, rehabilitacji,
warunkéw Zycia, bezpieczeristwa i potrzeb niewidomych i
stabowidzacych,

29) dziatalnosc wspomagajgca rozwdj techniki, wynalazczosci
i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie | wdrazanie nowych
rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;,

30) dzialania na rzecz zwiekszenia dostepu do informacji | wiedzy w
réznych formatach przygotowanych dla niewidomych i
stabowidzgcych,

31)dziatalnosc¢ promocyjna, organizowanie akcji, kampanii
spolecznych i informacyjnych stuzgcych wiaczeniu osob
niswidomych i stabowidzgcych oraz otoczenia w zycie spoleczne,

32) dziatalnos$¢ wydawnicza w tym wydawanie czasopism, poradnikow
i innych publikacji dla cséb niewidomych i stabowidzacych oraz
srodowisk dziatajgcych na ich rzecz,

33) dzialalno$¢ wspomagajgcg rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci, w szczegdlnosci w obszarze zatrudnienia
niepetnosprawnych,
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34} dziatania na rzecz zwigkszenia aktywnosci gospodarczej i
spoleczne| osob niswidomych i stabowidzacych,

35)dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspalnot | spotecznosci
lokalnych; wspdtpraca oséb niewidomych i stabowidzgcych z
jednostkami samorzgdowymi, wigczanie tych osob w dzialalnossé
samorzadéw i spotecznosci lokalnej, stuzaey ich rozwojowi,

36) upowszechnianie i ochrone wolnosci | praw czlowieka oraz
swobod obywatelskich,

37)dziatalnosc na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
realizujgcych zbiezne cele statutowe,

38)wspolprace z roznymi organizacjami i instytucjami wiasciwymi w
rozwigzywaniu problemow socjalno-bytowych osdéb niewidomych
i stfabowidzacych oraz ich rodzin,

39)dzialania w zakresie ekonomii spotecznej, dziatania rzecznicze |
doradcze w zakresie spéjnosci polityk publicznych w obszarze
ekonomii spoleczne],

40) dziatania inicjujgce | wspierajgce projektowanie uniwersalne,
likwidacje barier architektonicznych, urbanistycznych,
transportowych i technologicznych, technicznych oraz w sposobie
komunikowania sig itp.,

41) organizowanie konferencji, sympozjow, konkursdw i innych
wydarzen edukacyjnych i promocyjnych dotyczacych Srodowiska
niewidomych i stabowidzgcych,

42y wspdlprace miedzynarodowa,

43) kreowanie, promowanie | propagowanie idei | pozytywnego
wizerunku Polskiego Zwigzku Niewidomych oraz dziatania na
rzecz wzmacniania polencjalu i sprawnego funkcjonowania
organizacji, m.in. z wykorzystaniem Internetu i portali
spolecznosciowych,

44y wykorzystywanie majatku stowarzyszenia w ramach realizacji
celow statutowych,

45)wspdlprace z partnerami samorzgdowymi oraz organizacjami
pozarzadowymi poprzez realizacje programow,

48) udziat we wszelkiego rodzaju imprezach i ich organizacie,

47 wspélprace z innymi podmiotami, w tym w szczegolnosci z
administracjg publiczng, podmiotami ekonomii spolecznej,
przedsiebiorcami i osobami fizycznymi,
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48) sprzedaz wytworzonych towardw lub Swiadczenie usiug w
zakresie:
a)rehabilitacji spotecznej | zawodowej osdb niepetnosprawnych,
b)integracii i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozenych wykluczeniem spotecznym.
49)ochrona srodowiska naturalnego, edukacja spoleczna w zakresie
ochrony srodowiska oraz ochrona dziedzictwa kulturowego w
obiektach stuzacych oscbom z dysfunkcjg wzroku.,

2. £wigzek prowadzi dzialalnosc nieodpliatng pozytku publicznego | moze
prowadzi¢ dziatalnesé odplatng pozytku publicznego.

3. Zwigzek moze prowadzi¢ dzialalnosé gospodarczg w rozmiarach
stuzgcych realizacji celow statutowych, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach. Rodzaj i zakres dziatalnosci gospodarcze)
prowadzonej przez poszczegodlne jednostki organizacyjne Zwigzku nie
moze naruszac zasad wspolzycia spotecznego ani negatywnie
wptywad na wizerunek i prestiz Zwigzku. Dochad z dziatalnosci
gospodarczej jest przeznaczony na realizacje celow statutowych.

4. Zwigzek moze zawierac parinerstwa stuzace realizacji celow.
Rozdziat Il
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§11.
1. Cztonkowie Zwigzku dzielg sie na zwyczajnych, podopiecznych,
nadzwyczajnych i honorowych,

2. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra ukoiczyta
18 lat oraz ze wzglgdu na stan wzroku zostata uznana przez
wiasciwy zespot orzekajgcy za niepetnosprawng w stopniu
znacznym lub umiarkowanym, badz zostala uznana przez inny
organ orzekajgcy za niezdolng do pracy czy innej dziatalnosci
w zakresie odpowiadajgcym niepeinosprawnosci w stopniu
znacznym lub umiarkowanym ze wzgledu na stan wzroku.

Ty
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3. Do czionkostwa Zwiazku wazne sg takze orzeczenia o zaliczeniu
do | lub 1l grupy inwalidéw z powodu stanu wzroku wydane na
podstawie przepisow ohowigzujgcych przed dniem 1 wrzesnia
18997 r.

4. Czionkiem podopiecznym moze byc osoba fizyczna:

1) w wieku do lat 18, ktora ze wzgledu na stan wzroku zostata
uznana przez wiasciwy zespdt orzekajacy za niepetnosprawng
lub -

2) osoba odpowiadajgca kryteriom okreslonym w ust. 21 3, kidra
ze wzgledu na stan zdrowia nie moze aktywnie wykonywac

obowigzkéw czlonka zwyczajnego.

1) Czlonkiem nadzwyczajnym moze byé osoba fizyczna dziatajgca
na zasadach wolontariatu na rzecz Zwigzku.

2) Zasady i formy dziatania oraz procedure uzyskiwania statusu
czlonka nadzwyczajnego okresla regulamin uchwalony przez

Zarzad Glowny.

| 1) Cztonkiem honorowym moze byé osoba fizyczna zasluzona w

realizacji zadan statutowych Zwigzku. . .
2) Zasady i formy dziatania oraz procedure uzyskiwania statusu
czlonka honorowego okresla regulamin uchwalony przez Zarzad

Glowny.

7.Czlonkiemn Zwiazku moze by¢ takze cudzoziemiec:
1) cztonkiem zwyczajnym i podopiecznym — O ile przebywa na state
lub ckresowo na terenie Polski i speinia wymogi okreslone w ust. 2,
2) cztonkiem nadzwyczajnym — 0 ile spetnia wymogi okreslone
w ust. 5, .
3) czionkiem honorowym — niezaleznie od miejsca przebr,rwama, o
ile materialnie lub w inny sposob wspiera dziatalnosc Zwigzku.
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§12.
1.

§13.

Decyzje o przyjmowaniu, skreslaniu i wykluczeniu czionka
Zwyczajnego, podopiecznege | nadzwyczajnego podejmuje Zarzad
Okregu wiasciwy ze wzgledu na migjsce przynaleznosci kandydata
lub czionka.

. Zarzgd Okregu, de podejmowania decyzji w zakresie przyjmowania

lub skreslania czlonka zwyczajnego i podopiecznego, moze
upowaznic Zarzady Kol

. Gednosd czionka honorowego nadaje | pozbawia jej Zarzad

Glowny,

. Czlonek zwyczajny | podopieczny Zwiazku ma prawo korzystad

z wszelkich dzialan prowadzonych przez Zwiazek i jego jednostki
organizacyjne.

. Czlonek zwyczajny ma czynne i bierne prawo wyboru do wiadz

Zwigzku, z tym ze bierne prawo wyborcze nie przystuguje
czlonkom zwyczajnym nieposiadajgcym petnej zdolnesci do
czynnosci prawnych,

. Czionkowi podopiecznemu nie przystuguje czynne i bierne prawo

wyboru do wiadz Zwigzku.

. Cztonek nadzwyczajny ma czynne prawo wyborcze, zas bierne

prawo wyborcze z wyjatkiem mozliwosci kandydowania do
petnienia funkcji prezesa zarzadu glidwnego, okregu badz kota.

. Czlonek honorowy ma prawo uczestniczyd z glosem doradezym

w Krajowym Zjezdzie Delegatow 1 Zjezdzie Delegatdw Okregu, na
terenie ktorego mieszka, oraz uczestniczyc w waznych
wydarzeniach Zwigzku,

ODF
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§14.
1. Czionek zwyczajny Zwiazku zobowigzany jest:

1) bra¢ czynny udziat w zyciu i dzialalnosci Zwigzku,

2) przestrzegac postanowien Statutu, regulamindw oraz uchwat
wiadz Zwigzku,

3) optacac regularnie skiadki czlonkowskie z zastrzezeniem
zawartym w ust. 3,

4) przestrzegad zasad wspotzycia spotecznego oraz dbad
o pozytywny wizerunek Zwigzku.

2. Czlonek podopieczny Zwigzku zobowigzany jest:
1) przestrzegadé postanowien Statutu, regulamindw oraz uchwal
wiadz Zwigzku, .
2) optacaé regularnie skladki czlonkowskie z zastrzezeniem
zawarlym w ust. 3,
3) przestrzegac zasad wspotzycia spolecznego oraz dbac
o pozytywny wizerunek Zwigzku.

Czlonkowie zwyczajni | podopieczni megg bye, ze wzgledu na ich
sytuacje materialng lub zdrowotng, czesciowo lub catkowicie zwolnieni z
optacania skiadek. Decyzje w tej sprawie podejmowane sg zgodnie z
regulaminem sktadek cztonkowskich.

3. Czionek nadzwyczajny Zwigzku zobowigzany jest:
1) braé czynny udzial w Zyciu i dzialalnosci Zwigzku,
2) przestrzegac postanowien Statutu, regulamindw oraz uchwal
wiadz Zwiazku,
3) przestrzegac zasad wspolZycia spolecznego oraz dbac
o pozytywny wizerunek Zwigzku.

§ 15.
1. Przynaleznoseé do Zwigzku czionka zwyczajnege | podopiecznego
ustaje w razis:
1) dmierci czlanka,
2} dobrowelnego wystgpienia zgtoszonego ustnie lub na pismie do
Zarzgdu Kola,

7~
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przedmiotowe] sprawie w terminie 2 miesiecy od daty wphywu

3) utraty przestanek nabycia czionkostwa wskazanych w § 11 ust.
odwolania,

2-3,

4) skreslenia przez Zarzad Okregu z listy czlonkéw z powodu
nieusprawiediiwionego zalegania z oplatg skiadek
czlonkowskich za ckres przekraczajgey 12 miesigey, po
uprzednim pisemnym upomnieniu,

5) wykluczenia przez Zarzad Okregu z powodu nieprzestrzegania
przez czlonka Statutu, regulaminédw i uchwat wiadz Zwigzku,
popetniznia czynow na szkode Zwigzku lub jego czionkdw.
Odwotanie od decyzji wykluczenia przystuguje do Zarzadu
Gléwnego w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji.
Whiesienie odwolania wstrzymuje wykonanie decyzji
o wykluczeniu. Zarzad Giowny zobowigzany jest do zajecia
stanowiska w przedmiotowej sprawie w terminie 2 miesigcy od
daty wplywu odwolania.

4. Przynaleznos¢ do Zwigzku cztonka zwyczajnego i nadzwyczajnego
moze ulec zawieszeniu na czas odbywania przez czlonka kary
pozbawienia woinosci na podstawie prawomocnego wyroku sgdu
za przestgpstwa z winy umysinej. Decyzje w te] sprawie podejmuje
wiasciwy Zarzad Okregu.

5. Cztonek honorowy traci te godnoéé w przypadku podejmowania
dziatalnosci sprzeczne] ze Statutem badz aktami wewnetrznymi
ohowigzujgeymi w Zwigzku, prowadzenia dziatalnosSci sprzeczngj
z celami Zwigzku badz na jego szkode, a takze w razie skazania
go prawomocnym wyrckiem za przestepstwo popetnione z winy
umysinej.

2. Ponowne uzyskanie czlonkostwa zwyczajnego i podopiecznege Rozdziat IV

w przypadku osdb skreslonych z listy cztonkow z powodu
zalegania z zaplatg skladek czlonkowskich moze nastgpi¢ po

optaceniu zalegiych skiadek.

Wiadze i struktura organizacyjna Zwigzku

§ 16.
1. Wiadzami naczelnymi Zwigzku sg:
1) Krajowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzgd Glowny,
3) Gtdwna Komisja Rewizyjna.

3. Przynaleznos¢ do Zwiazku czlonka nadzwyczajnego ustaje w
razie:

1) émierci czionka,

2) dobrowolnego wystapienia zgtoszonego ustnie lub na pismie do
Zarzgdu Kofa lub Zarzadu Ckregu,

3} niepodejmowania przez niego zadnej dziataincsci na rzecz
Zwigzku przez okres 12 miesiecy, jezeli nie byio to
spowodowane usprawiedliwionymi okelicznosciami,

4) wykluczenia przez Zarzgd Okregu z powodu podejmowania
przez czionka dziatalnosci sprzecznej z celami, Statutem,
aktami wewnetrznymi obowiazujgcymi w Zwigzku, popetnienia
czyndw na szkode Zwigzku lub jego cztonkdw. Odwotanie od
decyzji wykluczenia przystuguje do Zarzadu Gidwnego
w terminie 30 dni od dnia otrzymania decyzji. Whiesienie
odwolania wstrzymuje wykonanie decyzji o wykluczeniu. Zarzgd
Gtowny zobowiazany jest do zajecia stanowiska w

2. Wiadzami stopnia wojewodzkiego s3;
1} Okregowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzgd Okregu,
3) Komisja Rewizyjna Okregu.

3. Wiadzami ogniw stopnia podstawowego sa;
1) Walne Zebranie Kola,
2) Zarzad Kela,
3) Komisja Rewizyjna Kola (jezeli zostala wybrana).

11



. Przepisy Statutu regulujgce dziatainosc¢ kot nieposiadajgcych

osobowoéci prawne] stosuje sie odpowiednio do kot posiadajgcych
osobowaost prawng, chyba ze przepis prawa lub Statutu przewiduje
inaczej.

. W skiad organdw statutowych wiadz Zwiazku okreslonych w ust.1-

3 moga wchodzi¢ czlonkowie zwyczajni | nadzwyczajni zgodnie
z & 13 ust. 2i 4, z tym ze liczba czlonkdw zwyczajnych w kazdym
organie nie moze by¢ nizsza niz 3/4 skiadu.

. O wyborze Komisji Rewizyjnej Kota decyduje Walne Zebranie Kota.

. Komisja Rewizyjna Okregu sprawuje bezposrednio kontrolg

dziatalnosci két, w ktorych nie powotano komisji rewizyjnej.

. Czionek zarzadu nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem

sadu za przestepstwo z winy umyéinej Scigane z oskarzenia
publicznego lub za przestgpstwa skarbowe.,

. Czionek komisji rewizyjnej:

1) nie moze byé czlonkiem organu zarzadzajacego ani pozostawad
z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia. Nie moze pozostawac z nimi
w zwigzku matzenskim lub we wspélnym pozyciu,

2) nie moze by skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej scigane z oskarzenia publicznego
lub za przestepstwa skarbowe,

3) nie otrzymuje z tytulu petnienia funkcji w komisji rewizyjnej
wynagrodzenia, a jedynie zwrot uzasadnionych kosztow,

4) nie moze byt zatrudniony w jakiejkolwiek jednostce
organizacyjnej Zwigzku podlegajacej kontroli komisji, ktdrej jest
cztonkiem.

10. Kadencja wiadz Zwiazku wszystkich stopni trwa 4 lata. Mandat

czlonkdw organéw wiadz Zwiazku wygasa najpdzniej z dniem
wyboru wtadz Zwigzku nowej kadencji.

11. Qdwotanie od decyzji organu statutowego przystuguje na
zasadach okreslonych w Statucie i aktach wewnetrznych Zwigzku.

HKrajowy Zjazd Delegatow

§17.
1. Krajowy Zjazd Delegatéw jest najwyzszg wiadzg Zwigzku.

2. Krajowy Zjazd Delegatdw moze by¢ zwyczajny i nadzwyczajny.
3. Krajowy zjazd zwyczajny odbywa sie raz na 4 lata.

4. Krajowy zjazd nadzwyczajny cdbywa sig na wniosek:
1) Zarzgdu Glownego,
2) Gtownej Komisji Rewizyjne],
3) co najmnigj 5 Zarzaddw Okregdw,
4) wigce] niz 1/3 delegatow.
Zjazd nadzwyczajny obraduje wytgcznie nad sprawami, dia kidrych
zostal zwolany.

5. Krajowy Zjazd Delegatow jest zwolywany przez Zarzad Glowny
w drodze pisemnego lub elektronicznego zawiadomienia kazdego
delegata co najmniej na 14 dni przed terminem zjazdu.
O zachowaniu tego terminu decyduje data stempla operatora
pocztowego lub data wystania e-maila. Zawiadomienie powinno
zawierad termin, miejsce | proponowany porzadek obrad. Ponadto
do zawiadomienia nalezy dotgczyé materialy zjazdowe bedace
przedmiotem obrad. '

§18.
Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:
1) okreslanie struktury organizacyjnej Zwiazku oraz uchwalanie
programu dzialania Zwigzku,
2) uchwalanie Statutu Zwigzku oraz jego zmian,
3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Glownego
i Glownej Komisji Rewizyjnej,
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4) rozpatrywanie wnioskow Zarzadu Glownego, Glownej Komisji
Rewizyjnej oraz Ckregowych Zjazdow Delegatow,

5} wybor i odwetanie prezesa Zarzadu Gléwnego, 2—4 wiceprezesdw,
przewodniczacego Gléwnej Komisji Rewizyjnej, oraz 2 zastepcow,
ktdrzy wejda w skiad Zarzadu Gtédwnego w przypadku ustapienia
w toku kadencji prezesa lub wiceprezesa,

8) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach, co do
ktorych Zarzad Giowny, Glowna Komisja Rewizyjna lub wiekszosé
obecnych delegatdw uzna, ze ich waznos¢ wymaga
ustosunkowania sig przedstawicieli agoiu czlonkow Zwigzku,

7) podjgcie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku oraz o sposcbie
rozporzgdzenia majatkiem Zwigzkuy,

8) nadawanie w szczegélnych przypadkach tytutu honorowego
prezesa Zarzadu Glownego osobie, ktdra petnita te funkcje tacznie
przez co najmniej 4 kadencje.

§ 19,

1. Do waznosci uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow wymagana jest
obecnosc wigcej niz potowa ogoinej liczby wybranych delegatow.

2. Uchwaly Krajowego Zjazdu Delegatow zapadaja zwyklg

wigkszoscig glosow. W razie réwnej liczby glosow rozstrzyga glos
przewodniczacego zjazdu,

3. Uchwaly w sprawie zmian Statutu i rozwigzania Zwigzku zapadaja

wigkszoscig 2/3 glosdw w obecnosci co najmniej 50% plus jeden
ogaolngj liczby wybranych delegatéw.

4. W sprawie wyboru naczelnych wiadz Zwigzku glosowanie jest

tajne. W pozostalych sprawach glosowanie jest jawne, a na
zadanie wigcej niz 1/3 obecnych delegatéw — glosowanie jest
tajne.

5. Glosowania tajne i jawne mogg odbywaé sie przy uzyciu

elektronicznego systemu oddawania i obliczania gloséw. System
winien zapewnia¢ oddawanie gloséw za uchwala lub wnioskiem lub
przeciw nim. Przy glosowaniu tajnym system winien zapewniat

oo
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wyeliminowanie identyfikacji sposobu glosowania poprzez
poszczegdinych delegatéw. W przypadku niekorzystania ze
sprzetu elektronicznego gtosowanie tajne odbywa sie przy uzyciu
kart do glosowania.

20.
; W Krajowym Zjezdzie Delegatow biorg udzial:

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani na Okregowych
Zjazdach Delegatow,

2) z glosem doradczym niebedacy delegatami czlonkowie
ustepujgcego Zarzadu Giéwnego, nowo wybrani prezesi Zarzgdow
Ckregow, prezydium Glownej Komisji Rewizyjnej i inne osoby
zaproszone przez Zarzgd Glowny.

Zarzad Glowny
§ 21.

1, Zarzad Gtowny jest najwyzszq wiadzg Zwiazku w okresie miedzy
zjazdami.

2. Do kompetencji Zarzadu Glownego nalezy w szezegolnosci:

1) kierowanie caltoksztaltem prac Zwigzku,

2) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz, '

3) realizowanie uchwat Krajowego Zjazdu De}egatow,a

4) sporzgdzanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan
merytorycznych i finansowych, _

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, obciaZa_nsa
i zbywania majatku Zwigzku, zarzadzanie tym majgtkaem oraz
zaciaganie zobowigzan w imieniu Zwigzku. Decyzje w s?rawach
majatku Zwigzku podejmowane 5§ wiekszoscig 2/3 glosow
w obecnoséci wiecej niz potowy ogoinej liczby czionkow Zarzgdu
Glownego, . N

B8) przyjmowanie darowizn i zapisow w formie memchomqsm, ‘

7) powohywanie i likwidowanie: okregow, jednostek orggnlzacyjnych
Zwigzku bez osobowosci prawnej, stuzacych srodowisku y
niewidomych oraz innych podmiotéw posiadajgcych osobowosc
prawna; okreg obejmuje dziatainoscia teren co najmniej jednego
wojewodziwa,

6
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22) podejmowanie decyzji: o zatrudnieniu cztonka Zarzadu z tytutu
peinienia funkcji na szczeblu centralnym oraz o wysokosci jego
wynagrodzenia,

23) przyjmowanie rezygnacji cztonkow Zarzadu Giownego z petnienia

8) wyrazanie zgody na uzyskanie osobowosci prawnej przez kota
Zwigzku,

9) uchwalanie zasad funkcjonowania kot z csobowascig prawna,

10) powolywanie rad i sekcji oraz doraznych zespotdw

konsultacyjnych dziatajacych na szczeblu centralnym, tej funkcji.
11) ocena pracy Zarzadow Okrggow i jednostek Zwigzku powotanych

przez Zarzad Glowny, § 22.
12) zwolywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw, 1. W skiad Zarzadu Giownego wchodzg: prezes, 2-4 wiceprezesow,
13) uchwalanie ordynacji wyborcze] do wiadz Zwigzku wszystkich prezesi Zarzadow Okregow

stopni, Prezesi Zarzgddw Okregow zachowujg mandat cztonka Zarzgdu

Glownego przez okres kadencji Zarzgdu Glownego z

14) ustalanie wysokosci skladek cztonkowskich,
zastrzezeniem zawartym w ust. 3.

15) uchylanie uchwat Okregowych Zjazdéw Delegatdw i uchylanie

uchwatl Zarzgdow Okregdw sprzecznych z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu, uchwatami Zarzgdu Gléwnego albo 2. W razie ustgpienia w toku kadencji lub ustania czionkostwa §2
interesem spotecznym — w terminie 2 miesiecy od daty powziecia o Zwigzku prezesa lub wiceprezesow w sktad Zarzgdu Gldwnego Gi¢
nich wiadomosci, wchodzi zastepca wybrany podezas zjazdu. Nowy prezes lub Al
16) w przypadku, gdy dziatanie Zarzadu Okregu wykazuje razgce lub wiceprezes wybierany jest przez Zarzad Glowny z powstatego P
uporczywe naruszanie przepisow prawa lub Statutu Zwiazku, na uzupelnionego grona w glosowaniu tajnym,
uzasadniony wniosek 1/3 czionkow Zarzadu Gidwnego lub Glownej &
Komisji Rewizyjnej powotywanie komisarycznych Zarzaddw 3. W razie ustapignia w toku kadencji Zarzadu Gltownego, cdwolania
Okregéw na okres nie diuzszy niz 12 miesiecy. Z dniem powotania lub ustania czlonkostwa Zwigzku prezesa Zarzadu Okregu,
zarzadu komisarycznego cztonkowie Zarzadu Okregu przestaja czlonkiem Zarzgdu Gléwnego staje sig prezes Zarzgdu Okregu
by¢ cztonkami Zarzadu Okregu z mocy prawa, wybrany w nowych wyborach.
17) w przypadku, gdy dziatanie czionka Zarzadu Gléwnego wykazuje
razgce lub uporczywe naruszanie przepisow prawa lub Statutu §23. b
Zwiazku, odwolywanie go na uzasadniony wniosek 1/3 czlonkéw 1. Posiedzenia Zarzadu Gidwnego cdbywajg sig minimum & razy
Zarzadu Gldwnego lub Gtownej Komisji Rewizyjnej; do 12 miesiecy w roku. Do waznoéci uchwal wymagana jest obecnosc wigcej niz
powinien byé zwolany wiasciwy nadzwyczajny zjazd delegatow, polowa ogdlnej liczby cztonkéw Zarzadu Glownego.
18) uznawanie Okregowych Zjazdéw Delegatow za zwotane lub , , - ; §2
przeprowadzone niezgodnie z przepisami prawa oraz decydowanie 2. Uchwaly Zarzadu Glownego zapadajg zwyklg wigkszoscia gtosow.
O ponownym zwolaniu zjazdu, W razie réwnej liczby glosdw decyduje glos przewodniczacego
19) uchwalanie regulaminu organizacyjnege Zwiazku, posiedzenia,
20) uchwalanie Statutdw lub regulamindw organizacyjnych jednostek
Zwigzku, : 3. Posiedzenia Zarzgdu Gléwnege zwoluje prezes lub wiceprezes.

O posiedzeniu czlonkowie powinni byc zawiadomieni co najmniej
na 10 dni przed terminem posiedzenia. W sprawach nagtych
posiedzenie Zarzadu Gtownego moze byc zwotane bez

21) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu Gléwnego, ramowego
regulaminu pracy Zarzgdu Okregu i Zarzadu Kota, ramowego
regulaminu Rady Okregu,



§24.

zachowania tego terminu. W zawiadomieniu o terminie posiedzenia
powinien byé podany proponowany porzgdek obrad,

. W syluacjach szezegodlnych zwiazanych z koniecznoscia podjecia

pilnie waznych decyzji, uchwala moze byc podjeta poza
posiedzeniem Zarzadu Gldwnego poprzez ziozenie glosu na
pismie |lub elektronicznie. Glosowanie w tym trybie nie moze
dotyczyé kwestii zawartych w regulaminie Zarzadu Gléwnego
zastrzezonych przez ten organ.

Glowna Komisja Rewizyjna

Glowna Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontralnym
Zwigzku. W sklad Komisji poza przewodniczacym wchodza
przewodniczacy Komisji Rewizyjnych Okregdw.

§25.
1.

§ 28
. Do zakresu dziatania Gtdwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

Glowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona
wiceprzewodniczacego | sekretarza, ktorzy razem

z przewodniczgcym stanowig prezydium Gléwnej Komisji
Rewizyjnej.

. W razie ustgpienia w toku kadencji lub ustania czionkostwa

Zwigzku przewodniczacegoe, Giowna Komisja Rewizyjna wybiera
Ze swojego grona w glosowaniu tajnym nowego
przewecdniczacego.

1) kontrolowanie dziatalnodci statutowej, gospodarczej i finansowej
wiadz Zwigzku wszystkich szczebli | jednostek organizacyjnych
Zwigzku oraz przedstawianie wnioskéw i zalecen pokontrolnych,

2) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych Zwigzku oraz
wystepowanie w razie potrzeby z wigzgcym wnioskiem
o wydanie opinii przez bieglego rewidenta,

ODPIS

3) sktadanie sprawozdan na Krajowym ZjeZdzie Delegatow
i wystepowanie z wnioskami o przyjgcie sprawoczdania
ustepujgcego Zarzadu Gldwnego,

4) wybar bieglego rewidenta do badania sprawozdania

finansowego Zwigzku,

5) wystepowanie z wnioskami do Zarzadu Gtownego o odwotanie
czlonka Zarzgdu Gldwnego lub catege skiadu Zarzgdu Ckregu,
a do Zarzgdu Okregu o odwotanie czlonka Zarzgdu Okregu,

6) wystepowanie z zgdaniem zwotania nadzwyczajnego
posiedzenia Zarzadu Gldwnego oraz nadzwyczajnego
Krajowego Zjazdu Delegatow w przypadkach szczegdinej wagi,

7] nadzér nad nalezytym funkcjonowaniem Komisji Rewizyjnych
Okregdw,

8) zawieszanie w czynnosciach Komisji Rewizyjnych Okregow lub
poszczegolnych ich czionkow,

9) powolywanie tymczasowych Komisji Rewizyjnych Okregdw,
10)juchwalanie regulaminu pracy Glownej Komisji Rewizyjnej oraz
ramowego regulaminu pracy Komisji Rewizyjnych Okregow i

ki,

2. Do waznosci uchwal wymagana jest obecnosé wigcej niz polowa
ogoinej liczby czionkéw Gléwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 27.
Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez
niego czlonek komisji uczestniczy z glosem doradczym w posiedzeniach

Zarzgdu Gldwnego.

Wiadze okregu

Okrggowy Zjazd Delegatow

§ 28,
1. Okregowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wiadzg Zwigzku na

terenie okregu.

2. Okregowy Zjazd Delegatéw moze byé zwyczajny i nadzwyczajny.
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3. Zwyczajny Okrggowy Zjazd Delegatdw odbywa sie raz na 4 lata.

4. Nadzwyczajny Okregowy Zjazd Delegatow odbywa sie na
uzasadniony wniosek:
1) Zarzgdu Gldwnego,
2) Gtownej Komisji Rewizyjnej,
3) Zarzgdu Okregu,
4) Komisji Rewizyjnej Okregu,
5) wigcej niz 1/3 ogdlnej liczby Zarzaddw Kat,
B) wiece] niz 1/3 delegatow.
Zjazd nadzwyczajny obraduje wylgcznie nad sprawami, dia ktorych
zZostat zwolany.
W przypadku niezwotania przez Zarzad Okregu nadzwyczajnego
okregowego zjazdu w ustalonym terminie, uchwate o zwotaniu
i terminie nadzwyczajnego zjazdu podejmuje Zarzad Glowny.

5. Okregowy Zjazd Delegatéw jest zwolywany przez Zarzgd Okregu
w drodze pisemnego lub elektronicznego zawiadomienia kazdego
delegata co najmniej na 14 dni przed zjazdem. Zawiadomienie
powinno zawierac termin, miejsce i proponowany porzadek obrad.
O zachowaniu tego terminu decyduje data stempla operatora
pocztowego lub data wystania e-maila. Do zawiadomienia nalezy
dofgczy¢ materiaty zjazdowe bedace przedmiotem obrad,

§ 29,
Do kompetencji Okregowego Zjazdu Delegatéw nalezy:
1) okreslanie kierunkéw dziatania okregu,
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Okregu
i Komisji Rewizyjnej Ckregu,
3) rozpatrywanie wnioskow Zarzadu Okregu, Komisji Rewizyjnej
Okrggu craz Walnych Zebran Kaét,
4) wybdr i odwolanie prezesa Zarzadu Okregu, 2—4 wiceprezesow, 3—
5 czionkdw Zarzadu, 3 zastepcow (ktorzy wejdg w sktad Zarzadu
Ckregu w przypadku ustgpienia w toku kadencji prezesa,
wiceprezesa lub czlonka Zarzadu) oraz przewodniczgeego Komisii
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Rewizyjne] Okregu, 4-8 czionkdw komisji | 2—4 zastepcow
cztonkdw komisji,

5) wybor delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow oraz zastepcow
delegatow zgodnie z ordynacja wyborcza, przy czym delegaci
zachowujg mandat przez calg kadencje; zastepca staje sie
delegatem w przypadku zgonu, utraty czlonkostwa lub pisemne]
rezygnacjl z tej funkcji zlozonej przez delegata,

6) nadawanie w szczegdinych przypadkach tytutu honorowego
prezesa Zarzgdu Okrggu osobie, kiora peinita te funkcje facznie
przez co najmniej 4 kadencje,

7} podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach, co do ktérych
Zarzgd Okregu, Komisja Rewizyjna Ckregu lub wigkszosé
obecnych delegatdw uzna, ze ich waznosé wymaga
ustosunkowania sig delegataw z terenu okregu.

§ 30.
1. Do waznosci uchwat Okregowego Zjazdu Delegatow wymagana

jest obecnos$c wiecej niz polowa ogolnej liczby wybranych
delegatdw.

2. Uchwaly Okregowego Zjazdu Delegatow zapadajg zwykig
wigkszoscia glosow. W razie réwnej liczby glosdw rozstrzyga glos
przewodniczgcego zjazdu.

3. W sprawie wyboru wiadz glosowanie jest tajne. W pozostalych
sprawach glosowanie jest jawne, a na 2adanie wiecej niz 1/3
obecnych delegatdw — glosowanie jest tajne.

4. Glosowania tajne i jawne moga odbywad sig przy uzyciu
elektronicznego systemu oddawania i obliczania glosow. System
winien zapewniaé oddawanie glosdw za uchwalg lub wnioskiem
albo przeciw nim. Przy glosowaniu tajnym system winien’
zapawnia¢ wyeliminowanie identyfikacji sposobu glosowania przez
poszezegdlnych delegatéw. W przypadku niekorzystania
z elektronicznego systemu gtosowanie tajne odbywa sig przy
uzyciu kart do glosowania.

=3
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§ 31.
W Okregowym Zjezdzie Delegatow biorg udziat,

1) z glosem decydujacym — delegaci wybrani na Walnych Zebraniach
Kot w trybie ustalonym przez Zarzad Glowny,

2} z glosem doradczym — niebedacy delegatami czionkowie
ustepujgcego Zarzadu Okregu, prezesi kot, prezydium Komisji
Rewizyjnej Okregu, przedstawiciele wiadz naczelnych Zwigzku
oraz inne oscby zaproszene przez Zarzgd Okregu.

Zarzad Okregu
§ 32.
1. Zarzgd Okregu jest najwyzszg wladza Zwigzku na terenie okregu w
okresie pomigdzy Ckregowymi Zjazdami Delegatow.
2. Do kompetencji Zarzgdu Okrggu nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie catoksztaltem prac Zwigzku na terenie okregu
zgodnie z uchwatami Okregowegoe Zjazdu Delegatow oraz
wiadz naczelnych Zwiazku i potrzebami Srodowiska,

2) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz na terenie swojego
dziatania,

3) realizowanie uchwat Krajowego | Okregowego Zjazdu
Delegatdw,

4} sporzadzanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan
merytorycznych i finansowych,

5) podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, obcigzania
i zbywania majgtku stanowigcego wiasnosé okregu, zarzgdzanie
tym majgtkiem oraz zacigganie zobowigzan w imieniu okregu,
a takze gospodarowanie majgtkiem przekazanym przez Zarzad
Glowny w uzytkowanie. Decyzje w sprawach majatku okregu
podejmowane sg wigkszoscia 2/3 glosdw w obecnosci wigcej
niz potowy ogoinej liczby cztonkdw Zarzadu Okregu,

B) przyjmowanie darowizn i zapisdw w formie nieruchomosci
przekazywanych na rzecz okregu,

7} powolywanie kol, okreslanie terenu ich dzialania
z uwzglednieniem podziatu administracyjnego kraju oraz
likwidowanie kot. Kolo nie moze liczyé mnigj niz 15 czlonkdw
2wyczajnych,
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8) powohywanie i likwidowanie delegatur lub innych jednostek
organizacyjnych okregu, a takze innych podmiotow
posiadajgcych osobowoée prawng (nie dotyczy ko),

9) powolywanie komisji problemowych, sekgcji, rad
srodowiskowych, klubdéw seniora, doraznych zespolow
konsultacyjnych i innych,

10jocena pracy kot i jednostek powotanych przez Zarzad Okregu,

11juchwalanie regulamindw delegatur i két na podstawie
wytycznych Zarzgdu Gidwnego oraz regulamindw jednostek
arganizacyjnych powotanych przez Zarzad Okregu
niezastrzezonych do kompetencji innego organu, a takze
regulaminéw komisji problemowych, rad, klubow i sekcji itp.

12)uchwalanie regulaminu Zarzadu Okregu, regulaminu Rady
Okregu, zgodnie z wytycznymi Zarzadu Glownego,
13)zwolywanie Okregowych Zjazdéw Delegatow,

14)okreslanie zasad podzialu skiadek cztonkowskich, z tym ze 1%
skiadek przekazuje sie na rzecz Zarzgdu Giownego;
podejmowanie decyzji w sprawie przekazywania Srodkow z 1,5
o opp.

15)w przypadku, gdy dziatanie Zarzadu Kola wykazuje razgce lub
uporczywe naruszenie przepisow prawa lub Statutu Zwigzku
badz Zarzad Kota utracit zdalnosé do petnienia funkcji
statutowych, na uzasadniony wniosek 1/3 czlonkdw Zarzadu
Okregu lub Komisji Rewizyjnej Kota powolywanie
komisarycznege Zarzgdu Kota z mocy prawa,

16)w przypadku, gdy dziatanie czionka Zarzgdu Okregu, Zarzgdu
Kola wykazuje razgce lub uporczywe naruszanie przepisow
prawa lub Statutu Zwigzku, odwolywanie go na uzasadniony
wniosek 1/3 cztonkéw Zarzadu Okregu, lub Komisji Rewizyjnej
Okregu; do 12 miesigcy powinien by¢ zwotany wiasciwy
nadzwyczajny Okregowy Zjazd Delegatow lub Walne Zebranie
Kola,

17)uchylanie uchwat Walnych Zebrari Kot i uchylanie uchwat
Zarzadéw Kol sprzecznych z postanowieniami Statutu,
uchwatami wiadz naczelnych Zwiazku lub interesem
spotecznym — w terminie 2 miesigcy od daty powziecia o nich
wiadomosci,

24
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18)uznawanie Walnych Zebran Kol za zwotane lub
przeprowadzone niezgodnie z przepisami prawa oraz
decydowanie o ponownym zwolaniu zebrania,

19)przyjmowanie, skreslanie cztonkdw Zwigzku na zasadach
okreslonych w Statucie,

20)w przypadku nieprzestrzegania przez czlonka Zwigzku Statutu,
regulamindw, uchwal wtadz Zwigzku, popelnienia czyndw
sprzecznych z celami Zwigzku lub dziataniami na szkode
Zwiazku lub jego czionkdw podejmowanie decyzji o

wykluczeniu ze Zwiazku. Mozliwe jest zastosowanie innych kar,
takich jak upomnienia, nagany, zawieszania w prawach czionka

na ckres do 4 lat. Od decyzji przystuguje cztonkowi odwotanie
do Zarzgdu Glownego w terminie 30 dni od daty otrzymania
decyzji. Wniesienie odwotania wstrzymuje wykonanie decyzji o
wykluczeniu. Zarzgd Glowny zobowigzany jest do zajecia
stanowiska w przedmiotowe] sprawie w terminie 2 miesiecy od
daty wphywu odwolania,

21 powolywanie zespotdw mediacyjnych do spraw spordw miedzy
czionkami Zwigzku,

22)podejmowanie decyzji; o zatrudnieniu czlonka Zarzadu z tytulu
petnienia funkcji na szczeblu okregu lub kota bez oschowosci
prawnej oraz o wysokosci ich wynagrodzenia,

23)podejmowanie decyzji o zatrudnieniu lub zwolnieniu dyrektora
okregu. Dopuszcza sie, aby dyrektorem byt czionek Zarzadu
Okregu, przy czym dyrektorem moze byc tylko zwyczajny
czionek Zwigzku,

24 )podejmowanie decyzji o wynagrodzeniu dyrektora okregu,

25)nadzorowanie pracy osoby zatrudniong] na stanowisku
dyrekiora okregu,

26)udzielanie cdpowiedzi na wnioski | zalecenia pokontrolne
Komisji Rewizyjne] Okregu,

27 )przyjmowanie rezygnacji cztonka Zarzgdu Okregu z pefnienia

funkgji.

1. W skiad Zarzgdu Okregu wechodza: prezes, 2—4 wiceprezesow

oraz 3-5 crionkdw.

3
n
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§ 34.

§35

ODPIS

W razie ustgpienia w toku kadencii lub ustania cztonkostwa
Zwigzku prezesa, wiceprezesow, czionka Zarzadu Okregu w ich
miejsce wchodzi zastepca wybrany podczas zjazdu. Prezes lub
wiceprezes wybierany jest przez Zarzgd Okregu z powstatego
grona w gtosowaniu tajnym.

. Posiedzenia Zarzadu Okregu odbywajg sie w miare potrzeb, lecz

co najmniej 5 razy w roku. Do waznosci uchwat wymagana jest
obecnost wigcej niz polowy ogolnej liczby crionkow Zarzgdu
Okregu. We wszystkich sprawach uchwaly zapadaja zwyk_’rq
wiekszoscig glosow. W razie rownej liczby gtostow decyduje glos
przewodniczgcego posiedzeniu.

 Posiedzenie Zarzadu Okregu zwoluje prezes lub wiceprezes

Zarzgadu Okregu.

. O posiedzeniu czionkowie powinni by¢ zawiadomieni co najmniej

na 7 dni przed terminem posiedzenia. W sprawach naglych .
posiedzenie Zarzadu Okregu moze by¢ zwotane bgz.zachcfv.rama
tego terminu. W zawiadomieniu o posiedzeniu powinien by¢
podany proponowany porzadek obrad. :

. W sytuacjach szczegolnych, zwigzanych z koniecznoscia podjecia

pilnie waznych decyzji, uchwata moze byc podjleta poza o
posiedzeniem Zarzadu Okregu poprzez ziozenie giosu na plsrlme
lub elektronicznie. Glosowanie w tym trybie nie moze dotyczyt
kwestii zawartych w regulaminie Zarzadu Okregu zastrzezonych

przez ten ocrgan.

Rada Okregu

_ Prezesi Zarzadow Kot, z wyjatkiem wybranych w skiad Zarzadu

Okregu, stanowig Rade Okregu.

. Rada Okregu jest ocrganem opiniodawczo-doradezym Zarzgdu

Okregu.
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1) kontrolowanie dziatalnosci statutowej, finansowej i gospodarcze
Zarzadu Okregu, Zarzadow Kdt, delegatur i innych jednostek
organizacyjnych powotanych przez Zarzad Ckrggu, komisji, rad
srodowiskowych, sekcji i klubow oraz przedstawianie wilasciwym
wiadzom wnioskdw i zalecen pokontrolnych,

2) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych okregu oraz
w razie potrzeby wystepowanie z wiazacym wnioskiem
o zlecenie opinii biegtemu rewidentowi, a takze opiniowanie
dziatalnosci finansowej Zarzgdow Kot '

3) wybdr biegtego rewidenta do badania sprawozdania
finansowego okragu,

3. Spotkania Rady Okregu odbywajg sig na zasadach okreslonych
w regulaminie rady, lecz nie rzadziej niz 2 razy w roku.

4. Do zadan Rady Okregu nalezy w szczegolnosci:
1) inicjowanie kierunkdw dzialania okregu,
2) wyrazanie opinii w sprawach przekazanych przez Zarzad
Ckregu.

5. Przewodniczgcym Rady Okrggu jest osoba wybrana przez
czlonkdow rady ze swojego grona.

6. Rada Okregu dziata na podstawie regulaminu nadanego przez 4) sktadanie sprawozdan na Okregowym Zjezdzie Delegatow
Zarzad Okregu na podstawie wytycznych Zarzgdu Glownego. i wystepowanie z wnioskiem o przyjecie sprawozdania
ustepujgcego Zarzgdu Okregu,
7. Rada Okregu moze nie by powotana na wniosek Zarzadu Okrggu 5) wystepowanie z zadaniem zwolania nadzwyczajnego

posiedzenia Zarzadu Okregu lub Okregowego Zjazdu
Delegatéw w wypadkach szczegdlnej wagi,

6) wystepowanie z wnioskami do Zarzgadu Okrggu o odwotanie
czionka Zarzadu Okregu, czionka Zarzgdu Kola lub calego
skiadu Zarzgdu Kola,

za zgodg wyrazona przez Zarzad Gldwny.

Komisja Rewizyjna Qkregu

§ 36. 7) przedstawianie Ghownej Komisji Rewizyjnej wniosku
Komisja Rewizyjna Okregu jest organem kontrolnym Zwigzku na terenie o ocdwotanie Zarzgdu Okregu,
okrggu. W jej sktad wchodzi przewodniczgey oraz 4-8 cztonkdw 8) nadzor nad nalezytym funkcjonowaniem Komisji Rewizyjnych
wybranych przez okregowy zjazd. Kat,
9) zawieszanie w czynnosciach Komisji Rewizyjnych Kot lub
§ 37 poszezegdlnych ich czlonkdw,

10)powohywanie tymczasowych Komisji Rewizyjnych Ko,

1. Komisja Rewizyjna Okregu wybiera ze swojego grona
11)przeprowadzanie kontroli na zlecenie Gtdwnej Komisji

wiceprzewodniczgcego | sekretarza, ktorzy razem

z przewodniczacym stanowig prezydium Komisji Rewizyjnej Rewizyjnej.
Okregu.
§ 38,
2. W razie ustapienia w toku kadencji lub ustania czfonkostwa Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Okregu lub upowazniony przez
w Zwigzku przewodniczacego, Komisja Rewizyjna Okregu wybiera niego czlonek komisji uczestniczy z glosem doradczym w posiedzeniach
ze swojego grona w glosowaniu tajnym nowego Zarzgdu Okregu.
przewodniczgcego.
§ 38

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Okregu nalezy:
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Wiadze kota

Walne Zebranie Kola

§ 40,
1. Walne Zebranie Kota jest najwyzsza wtadza Zwiazku na terenie

dziatania kola.

2. Walne Zebranie Kola moze by¢ zwyczajne, informacyjne lub
nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Kola ocdbywa sie raz na 4 lata.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Kola odbywa na uzasadniony
whniosek:
1) Zarzgdu Okregu,
2} Komisji Rewizyjnej Okregu,
3) Zarzadu Kota,
4) Komisji Rewizyjnej Kola, jezeli zostala wybrana,
5) wiece] niz 1/3 ogdlngj liczby czionkdw kola.
MNadzwyczajne Walne Zebranie Kola obraduje wytgcznie nad
sprawami, dla ktorych zostalo zwoltane. W przypadku niezwotania
przez Zarzad Kola nadzwyczajnego Walnego Zebrania Kota
w ustalonym terminie, uchwatle o zwolaniu i terminie
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Kola podejmuje Zarzad
Okregu.

5. W potowie kadencji wiadz kola Zarzad Kota powinien zwotaé Walne
Zebranie Informacyjne Kola, ktérego celem jest ziozenie przez wiadze
kola sprawozdania z realizacji uchwat | wnioskdw przyjetych przez
Walne Zebranie Kota oraz udzielenie informacji o pracach biezgcych.

6.Walne Zebranie Kota jest zwolywane przez Zarzad Kola.
Zawiadomienie o walnym zebraniu powinno byé doreczone kazdemu
czionkowi kola (zwyczajnemu i nadzwyczajnemu) bezposrednio,
poczig lub elektronicznie, co najmniej na 7 dni przed walnym
zebraniem. O zachowaniu terminu decyduje data stempla operatora

L
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pocztowego, data wystania e-maila lub data innego
udokumentowanego powiadomienia. Zawiademienie powinng
zawierac termin, migjsce i proponowany porzgdek obrad.

7. Walne Zebranie Kola jest wiadne do podejmowania uchwal
niezaleznie od liczby uczestniczacych w nim czlonkéw, jesli zostato

zwotane z zachowaniem warunkdw okreslonych w ust. 6.

8. W przypadku zwolania zebrania informacyjnego zawiadomienie

cztonkdw moze by¢ dokonane w sposob dowolny z wykorzystaniem
réznych Srodkow komunikowania sie,

§ 41,

1. Do kompetencji Walnege Zebrania Kota nalezy:

1) okreslanie kierunkow dziafania kota,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu Kola i Komisji
Rewizyjne] Kota,

3) Wybdr prezesa Zarzgdu Kola, 2-8 czionkdw Zarzadu Kota oraz o

ile zapadnie taka decyzja, wybdr 3-5 cztonkow Komisji Rewizyjnej

Kola

-

iy iy

4) w przypadku gdy w trakcie kadencji skiad Zarzadu Kota lub Komisji

Rewizyjnej Kota ulegnie zmniejszeniu ponizej liczby okreslonej
przez walne zebranie, pozostate osoby z Zarzadu Kota lub
ocdpowiednio z Komisji Rewizyjnej Kota w porozumieniu z
Zarzadem Okregu lub Komisjg Rewizyjng Okregu mogg dokonad
kooptacji. Liczba osob dokooptowanych w ten sposob nie moze
przekroczyé 1/3 liczby czlonkdw pochodzacych z wyboru,

5) wybdr delegatéw na Okregowy Zjazd Delegatow craz zastepcow
delegatow zgodnie z ordynacjg wyborcza, z tym ze delegaci
zachowujg mandat przez calg kadencje; zastepca staje sie
delegatem w przypadku zgonu, utraty cztonkostwa lub pisemnej
rezygnacji delegata z petnionej funkcji,

B) nadawanie w szczegolnych przypadkach tytutu honorowego

prezesa Zarzadu Kola osobie, kiora pelnita te funkcje tgcznie przez

co najmniej 4 kadencje,

o
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7) podejmowanie decyzji we wszysikich sprawach, ktore ze wzgledu

§ 42,
. W Walnym Zebraniu Kota biorg udziak:

§ 43,
. Uchwaty Walnego Zebrania Kola zapadajg zwyklg wiekszoscig

§ 45
. Zarzad Kota jest najwyzszg wiladzg Zwigzku na terenie swego

—

na ich waznosc wymagajg ustosunkowania sig do nich czlonkdw
kola.

Do waznosci uchwal wymagana jest obecnosé wigce| niz polowa
ogdlngj liczby czlonkdw Komisji Rewizyjnej Okregu”

1) z glosem decydujgcym — cztonkowie kota,
2} z glosem doradczym — przedstawiciele wiadz nadrzgdnych
Zwigzku i inne zaproszone osoby przez Zarzgd Kola.

glosdw obecnych czionkow. W razie rownej liczby glosow
rozstrzyga gtos przewodniczacegoe zebrania.

. W sprawie wyboru wtadz kola glosowanie jest tajne, a na zgdanie

wieca] niz polowy obecnych na zebraniu cztonkdw glosowanie jest
jewne, W pozostalych sprawach gltosowanie jest jawne.

. Czionek Zwigzku moze nalezec tylko do jednego kota —

wiasciwego ze wzgledu na migjsce zamieszkania.

. W sprawie odstepstw od zasady, o kidrej mowa w ust. 1, decyzje

podejmuje Zarzad Okregu — na podstawie wytycznych Zarzadu
Gléwnego.

Zarzad Kola

dzialania w okresie miedzy walnymi zebraniami.

. Do kompetencji Zarzadu Kota nalezy w szczegalnosci:

3l

-t

§ 46.
. W sktad Zarzadu Kota wchodzi prezes oraz 3-8 czionkow

1} reprezentowanie Zwigzku na terenie dziatania kola,

2} kisrowanie caloksztattem prac Zwigzku na terenie dzialania
kota,

3) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Kota,

4) przygotowywanie dokumentacii zwigzanej z wstapieniem
w poczet czionkow i kierowanie jej do Zarzgdu Dkregu oraz
ewidencjonowanie dokumentacji cztonkdw,

5) informowanie cztonkdw o uprawnieniach osob niewidomych
i mozliwosciach uzyskania pomocy,

8) rozpoznawanie warunkow zyciowych czionkdw kola oraz
organizowanie pomocy ze strony wiasciwych instytucji
publicznych,

7} podejmowanie dziatalnoéci interwencyjnej w sprawach czionkow
kota,

8) gospodarowanie powierzonym majatkiem Zwigzku,

4] zwolywanie Walnych Zebran Kota,

10)powolywanie komisji, sekcji, kiubow i innych,

11)rejestrowanie oséb niswidomych zamieszkatych na terenie kola
niezrzeszonych w Zwigzku i udzielanie im wsparcia,

12)podejmowanie dziatan zmierzajgcych do uzyskiwania Srodkow
finansowych lub materialnych, umozliwiajgcych rozszerzenie
dziatalnosci kota,

13)udzielanie odpowiedzi na wrnioski | zalecenia pokontrolne
Komisji Rewizyjnej Kota badz Komisji Rewizyjnej Okregu,

14)przyjmowanie rezygnacji czlonka Zarzadu Kola z petnienia
funkcji.

. Zarzad Kola wykonuje inne zadania zlecone przez Zarzgd Okregu.

Wybranych przez Walne Zebranie Kota.

. Zarzad Kota w ciggu 7 dni po walnym zebraniu wybiera ze swojego

grona wiceprezesa i sekretarza,

lud
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IO
3. W razie ustapienia w toku kadencji lub ustania czlonkostwa § 49.
Zwigzku prezesa, Zarzad Kota wybiera ze swojego grona nowego 1. W sktad Komisji Rewizyjnej Kota wehodzi 3-5 czionkdw wybranych
prazesa w giosowaniu tajnym, a na zgdanie wiecej niz 1/2 liczby przez Walne Zebranie Kota.

czlonkow zarzadu — w glosowaniu jawnym.
2. Komisja Rewizyjna Kola wybiera ze swojego grona

4. W razie ustgpienia w toku kadencji lub ustania czionkostwa przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego | sekretarza,
Zwigzku czlonka Zarzadu Kola dokonuje sie kooptacji zgodnie
z paragrafem 41 pkt. 4. 3. W razie ustapienia w toku kadencji lub ustania cztonkostwa
w Zwigzku przewocdniczacego komisja wybiera ze swojego grona
347, . nowego przewodniczacego w gtosowaniu tajnym, a na Zadanie
1. Posiedzenia Zarzadu Kola odbywajg sie w miare potrzeb, lecz nie 1/2 cztonkow komisji — w glosowaniu jawnym.
rzadziej niz na kwartat. Do waznosci uchwat potrzebna jest
abecnosc wiece] niz potowa ogdlnej liczby czlonkdw Zarzgdu, We § 50.
wszystkich sprawach uchwaly zapadajg zwykig wigkszoscig 1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Kota nalezy:
glosow. W razie rownej liczby gloséw decyduje glos 1) kontrolowanie dziatalnoéci statutowej i finansowej Zarzadu Kota,
przgwodm;zqcego zebramg. ) 2) coroczne opiniowanie dziatalnodci finansowe| Zarzadu Kola,
2. Posiedzenia zarzadu zwoluje prezes lub wiceprezes. 3) sktadanie sprawozdan na Walnych Zebraniach Kota
O posiedzeniu czionkowie powinni by¢ powiadomieni co najmnigj i wystepowanie z wnioskami o przyjecie sprawozdania
na 3 dni przed posiedzeniem. W sprawach nagiych posiedzenie ustepujgcego Zarzadu Kola,
Zarzadu Kota moze by¢ zwolane bez zachowania tego terminu. 4) wystepowanie z wnioskami o zwolanie nadzwyczajnego zebrania
W zawiadomieniu o terminie posiedzenia powinien byé pedany kota w wypadkach szczegdinej wagi,
proponowany porzadek obrad. 5) wystepowanie do Zarzgdu Okregu o odwotanie cztonka lub catego
] . . . . Zarzgdu Kota,
3. Nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu Keta odbywa sig na wniosek 6) w przypadku két z osobowoscia prawna, zatwierdzania rocznych
} Komisji Rewizyjnej Kola, a gdy w kole nie ma komisji rewizyjnej — sprawozdan kota
na wniosek Komisji Rewizyjne] Okregu, Zarzadu Okregu lub wigcsaj 7) w przypadku kot z osobowaoscig prawna, wybor biegtego rewidenta
niz 1/3 cztonkéw Zarzadu Kola w terminie 30 dni od daty zlozenia do badania sprawozdania finansowego kota
wniosku.
2 Do waznosci uchwat wymagana jest obecnosé wigcej niz potowa
Komisja Rewizyjna Kota ogdlnej liczby czionkéw Komisji Rewizyjnej Kota.
§ 48. §51.
Komisja Rewizyjna Kola jest organem kontrolnym Zwigzku na terenie Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Kota lub upowazniony przez niego
dzialania kota. cztonek komisji uczestniczy z glosem doradczym w posiedzeniach

Zarzgdu Kota.
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Rozdziat V

Fundusze i majatek Zwiazku

. Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci | fundusze.

. Ma fundusze Zwiazku skiadajg sig:

1) skiadki czlonkowskie,

2) spadki, zapisy, dotacje i darowizny,

3} wplywy z majatku nisruchomego i ruchomego,
4} dochody z dziatalnosci gospodarczej,

5) inne wplywy.

. Na majatek Zwigzku skiada sig majatek zgromadzony do dnia

uzyskania przez okregi osobowosci prawnej oraz nabyty na rzecz
Zwigzku po tej dacie.

. Majatek okregu stanowig nieruchomosci przekazane okregowi

przez Zarzad Giéwny w uzytkowanie oraz ruchome $rodki trwale
przekazane okregowi na wlasnosé, a takze skiadniki majatkowe
nabyte przez okreg po dniu uzyskania osobowosci prawnej, w tym
pozyskane przez kola.

. Na fundusze okregu skiadajg sie srodki okreslone w § 52 ust.

2 posiadane w dniu uzyskania osobowosci prawnej i nabyte po tym
dniu.

. Majatek kota z osobowoscig prawng stanowig nieruchomosci

przekazane kotu przez Zarzad Glowny lub Zarzgd Okregu

w uzytkowanie oraz ruchome $rodki trwate przekazane kotu na
wiasnosé, a takze skiadniki majatkowe nabyte przez koto po
uzyskaniu osobowosci prawnej.

d
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 Na fundusze kota z osobowoscig prawng skladajg sig srodki

okreslone w § 52 ust. 2 posiadane w dniu uzyskania osobowosci
prawnej i nabyte po tym dniu.

. Zarzad Gléwny moze przekazac swoj majatek w zarzad

jednostkom organizacyjnym. W razie likwidacji jednostki majatek
wczesniej jej przekazany przejmuje Zarzgd Gléwny.

. Majatkiem i funduszami Zwiazku zarzadza Zarzad Giowny.
. Majgtkiem i funduszami ckregu zarzadza Zarzad Okregu.

. Majatkiemn i funduszami kota z osobowoscia prawna zarzgdza

Zarzad Kota.

. Zarzad Glowny nie odpowiada za zobowigzania okregow

i wzajemnie, zarzady okregéw nie odpowiadajg za zobowigzania
Zarzgdu Glownego.

. Zarzad Glowny i Zarzgdy Okregow nie odpowiadajg za

zobowigzania Zarzadow Kot posiadajgcych osobowoss prawng
i wzajemnie kola z osobowoscig prawna nie odpowiadajg za
zobowigzania Zarzadow Okregow i Zarzadu Gldwnego.

. Obcigzenie majgtku nieruchomego, przekazanego okrggowi lub

kotu posiadajgcemu osobowosé prawng w uzytkowanie, wymaga
zgody Zarzadu Giownego.

_ Majatek nieruchomy, ruchomy i inny, zgromadzony i zakupiony ze

&rodkew wiasnych przez okrgg, po uzyskaniu przez niegoe
osobowosci prawnej stanowi majatek okrggu i o jego zbyeiu

i obcigzeniu decyduje odpowiedni Zarzad Ckregu. Zarzgdowi
Glewnemu przysiuguje prawo pierwokupu zbywanych przez okreg
nieruchomosci.
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Majatek nieruchomy, ruchomy i inny, zgromadzony | zakupiony ze
srodkow wiasnych przez kolo z osobowoscia prawna, po uzyskaniu
przez niego osobowosci prawnej stanowi majatek kota i o jego
zbyciu i cbeigzeniu decyduje cdpowiedni Zarzad Kola. Zarzgdowi
Okregu przystuguje prawo pierwokupu zbywanych przez kolo
nieruchomosci.

. W razie rozwiazania okregu o przeznaczeniu jege majgtku

decyduje Zarzgd Glowny.

10. W razie likwidacji kota lub jednostki organizacyjnej utworzonegj

§ 55,

przez okreg, o przeznaczeniu ich majatku decyduje Zarzad
Ckregu.

Mie wolno:
1) udzielac pozyczek lub zabezpieczen majatkiem Zwiazku

w stosunku do jego czlonkow ani innych oséb fizycznych,

2) przekazywad majatku Zwiazku na rzecz czionkow, czlonkow

organdw statutowych lub pracownikow oraz ich osob bliskich,

3) wykorzystywad majatek Zwiazku w innych celach niz na

dziatalnose statutowg Zwigzku,

4} kupowae na szczegolnych zasadach towary lub ustugi od

§ 56,
. Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkie oswiadczenia woli, ktdre

podmiotdw, w ktdrych uczestnicza czionkowie, czlonkowie
argandw statutowych lub pracownicy oraz od ich osob bliskich.

pociagaja za sobg zobowiazania majgtkowe Zwiazku, z wyjatkiem
majatku stanowigcego wiasnose okregow lub kdt z osobowoscig
prawna, wymagajg do swej waznosci podpisdw dwoch czlonkdw
Zarzadu Giownego, w tym prezesa lub wiceprezesa.

. Zarzad Gidwny moze udzielic petnomocnictwa innym osobom,

okreslajac rodzaj czynnosci, do ktdrej zostaja upowaznieni.
Petnomocnictwo do swej waznosci wymaga podpisu dwoch
cztonkdw Zarzgdu Gléwnego, w tym prezesa lub wiceprezesa.
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§ 57.
- W przypadku rozwiazania jednostki organizacyjnej Zwiazku

ODPj;

- Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkie o$wiadczenia woli, ktére

pociagajg za sobg zobowiazania majatkowe okregu, z wyjatkiem
majatku stanowigcego wiasnosc kol z osobowoscia prawng,
wymagaja do swej waznosci podpiséw dwoch czlonkéw Zarzadu
Okregu, w tym prezesa lub wiceprezesa,

. Zarzad Okregu moze udzielié petnomocnictwa innym osobom,

okreslajge rodzaj czynnosci, do kidrej zostaja upowaznieni.
Pelnomocnictwo do swej waznosci wymaga podpisu dwéch
czionkéw Zarzgdu Okregu, w tym prezesa lub wiceprezesa.

. Umowy, pelnomocnictwa oraz wszelkie odwiadezenia woli, kiare

pociggaja za sobg zobowigzania majatkowe kota lub Zmianeg
majgtku kota z osobowoscig prawna, wymagajg do swej waznosci
podpisdw dwbch czlionkdw Zarzadu Kota, w tym prezesa lub
wiceprezesa,

. Zarzad Kota posiadajacege oschowosé prawna moze udzielié

peinomocnictwa innym osobom okreslajac rodzaj czynnoécei, do
kidrej zostaja upowazniani.

Pelnomocnictwo do swej waznosci wymaga podpisu dwoch
cztonkow Zarzadu Kola, w tym prezesa lub wiceprezesa,

. Zarzady Kot bez osobowosci prawnej dysponuja majatkiem

Zwigzku w granicach okreslonych przez Zarzady Okregdw.

. Zarzady Okregdw mogg upowaznic Zarzady Kot bez osobowosci

prawnej do przyjmowania okreslonych darowizn i zapiséw, a takze
do dysponowania uzyskanymi tg drogg érodkami.

posiadajgcej osobowosc prawng przeprowadza sie jej likwidacje.
Likwidacji dokonuje powoltujgcy jednostke.
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2. W razie likwidacji Zwiazku, okregdow, két posiadajgcych osobowose
prawna, pozostaly majatek nie moze by¢ przeznaczony na cele
niezwiazane z rehabilitacja, edukacig lub dziatainoscia spoleczng
na rzecz niewidomych.

Wiceprezes Zarzgdu Girwnego PRER0E Poern
Polski wigzku Migwidamych Pt o GG

mgr Magdalenz Orzeszko
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